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Α. ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ  
Άρθρο 1 

Αντικείμενο - Σκοπός του Κ.Π.Μ.Σ. 

Το Τμηήμα Ιατρικηή ς της Σχοληή ς Επιστημωή ν Υγειήας του Αριστοτελειήου Πανεπιστημιήου 
Θεσσαλονιίκης, το Iscte-Instituto Universitario de Lisboa της Πορτογαλιίας και το Laurea-
ammattikorkeakoulu Oy της Φιλανδιίας οργανωί νουν και λειτουργουί ν κοινοί  αγγλοίφωνο Π.Μ.Σ. 
(Κ.Π.Μ.Σ.) με τιίτλο «Managing Digital Transformation in the Health Sector (ManagiDiTH) -
Διαχειέριση του Ψηφιακουέ  Μετασχηματισμουέ  στον Τομεέα της Υγειέας)». 

Αντικείμενο του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” ειίναι η «Διαχειίριση του Ψηφιακουί  
Μετασχηματισμουέ  στον Τομεέα της Υγειέας». 

Σκοπός του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” ειίναι ο σχεδιασμοί ς και η υλοποιίηση ενοί ς διακρατικουί  
και διεπιστημονικουά  Προγραά μματος Μεταπτυχιακωά ν Σπουδωά ν που εστιαά ζει στις προκληάσεις 
της ψηφιοποιάησης στον τομεάα της υγειάας, με ευρυά τερα οφεάλη για τα αά τομα και την κοινωνιάα. 
Το μεταπτυχιακοό  προόγραμμα “ManagiDiTH” συνδυαά ζει γνωά σεις που αποσκοπουά ν να 
προσφεέρουν στους φοιτητεές την ικανοέτητα να ενεργουά ν αποτελεσματικαά  στο πλαιάσιο του 
τομεάα της υγειάας, να αξιοποιουά ν τη συμβοληά  των ψηφιακωά ν τεχνολογιωά ν στην αναά δειξη 
καινοτοόμων πρακτικωό ν και να συνεισφεέρουν στην αυέ ξηση της προστιθεέμενης αξιέας των 
παρεχοόμενων υπηρεσιωό ν. Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” εέχει ως στοάχο να συμβαά λλει 
αποφασιστικαά  στην προωά θηση της ψηφιοποιάησης του τομεάα της υγειάας και συγκεκριμεάνα στην 
αναά γκη για μεγαλυά τερη αποτελεσματικοά τητα της υγειονομικηά ς περιάθαλψης στο πλαιάσιο της 
γηάρανσης του ευρωπαϊκουά  πληθυσμουά , στην αναά γκη για εκσυγχρονισμοί , της διαχειίρισης των 
δεδομεάνων, στην αναά γκη για αυξανοάμενες προσδοκιάες των χρηστωά ν των υπηρεσιωά ν αποά  
ψηφιακεάς υπηρεσιάες και τεάλος την επειάγουσα αναά γκη για βιωά σιμη ψηφιοποιάηση των 
υπηρεσιωί ν υγειίας. Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” θα συμβαά λει σημαντικαά  τοάσο στον 
εκσυγχρονισμοέ  και την αποτελεσματικοέ τητα του τομεέα της υγειέας οέσο και στην καινοτομιέα 
στον τομεέα της πανεπιστημιακηή ς εκπαιήδευσης. 

Τα μαθησιακαά  αποτελεάσματα και τα προσοάντα οά σων παρακολουθηάσουν επιτυχωά ς το 
“ManagiDiTH”, ειάναι αρχικαά  οι αποάφοιτοι του Προγραά μματος να αποκτηάσουν την ικανοάτητα να 
συνεισφεέρουν στον σχεδιασμοή  και την υποστηήριξη της ψηφιοποιήησης των υπηρεσιωή ν υγειήας 
και να προωθουά ν την εφαρμογηά  καινοτοάμων διαδικασιωά ν και υπηρεσιωά ν. Τα μαθησιακαά  
αποτελεέσματα του “ManagiDiTH” εάχουν τριπληά  εστιάαση στην οργαά νωση του τομεάα της υγειάας, 
στις ψηφιακεές δεξιοέ τητες και τις κοινωνικεάς δεξιοά τητες οάπου συμπεριλαμβαά νονται η 
ενσωμαά τωση των κοινωνικωή ν, υγειονομικωή ν και τεχνολογικωή ν προτεραιοτηήτων για την 
προωύ θηση του ψηφιακουύ  μετασχηματισμουά  του τομεάα της υγειάας με επιάκεντρο τον αά νθρωπο. 

Επιπροάσθετα, τα επιδιωκοάμενα μαθησιακαά  αποτελεάσματα για τους φοιτητεάς του 
Προγραά μματος αφορουύ ν: 

■ την ολοκληρωμεένη κατανοέηση του θεσμικουέ  πλαισιέου της Ευρωπαϊκηέ ς Ένωσης, των 
πολιτικωί ν που εφαρμοί ζει και ασκειί, των επιπτωί σεων των πολιτικωί ν αυτωί ν στο πλαιίσιο της 
διαχειέρισης του ψηφιακουέ  μετασχηματισμουέ  του τομεέα της υγειέας, 

■ την εξαιρετικηέ  γνωέ ση του γνωστικουέ  αντικειμεένου των ψηφιακωέ ν μεέσων και 
διεργασιωέ ν που αξιοποιουέ νται στον τομεέα της υγειονομικηέ ς περιέθαλψης, 

■ την ικανοάτητα ανεξαά ρτητης εκποάνησης εάρευνας και συγγραφηά ς ακαδημαϊκουά  εάργου 
με τη δυνατοάτητα αναά λυσης, συά νθεσης και ερμηνειάας πληροφοριωά ν, ταχειάας και ενημερωμεάνης 
ληάψης αποφαά σεων, εφαρμογηά ς της γνωά σης στην πραά ξη, προσαρμογηά ς σε νεάες κατασταά σεις, 
βελτιίωση των επικοινωνιακωή ν τους ικανοτηήτων, 
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■ την ικανοάτητα αυτοάνομης και συνεργατικηά ς εργασιάας, αναά πτυξης 
διεπιστημονικοί τητας, μεταξυί  των επαγγελματιωί ν υγειίας, 

■ τη δυνατοέτητα παραγωγηέ ς νεέων ερευνητικωέ ν ιδεωέ ν με την αξιοποιέηση της μηχανικηέ ς 
μαά θησης και της τεχνητηή ς νοημοσυή νης, 

■ την κοινωνικηέ , επαγγελματικηέ  και ηθικηέ  υπευθυνοέτητα και ευαισθησιέα σε θεέματα 
φυό λου, διαφορετικοό τητας και διαπολιτισμικοό τητας που αφορουό ν οό λους τους εμπλεκοόμενους 
στον ευρυί τερο χωί ρο της υγειίας. 

Στοίχος, επιίσης, ειίναι οι αποίφοιτοι του “ManagiDiTH” να διαθεέτουν βασικεές δεξιοέ τητες για 
την υποστηάριξη της ψηφιακηά ς μεταά βασης του τομεάα της υγειάας σε τρεις κυά ριους τομειάς: 

1. Στην προληπτικηέ , προγνωστικηέ  και οέ λο και περισσοέτερο εξατομικευμεένη προσεέγγιση 
στην παροχηή  υγειονομικηή ς περιήθαλψης. 

2. Στην ενοποιέηση μεταξυέ  φυσικωέ ν (υποδομεές και εξοπλισμοέ ς) και εικονικωέ ν στοιχειέων 
(ψηφιακαά  τερματικαά , διαδικτυακεάς εφαρμογεάς, εικονικοιά βοηθοιά) που προαά γουν τη 
μεγαλυή τερη ευκολιήα χρηή σης και βελτιωή νουν την ποιοή τητα της προήσβασης στις υπηρεσιήες 
υγειίας. 

3. Στην ασφαά λεια και τη διαφαά νεια των διαδικασιωά ν. 

Άρθρο 2 
Απονεμόμενος Τίτλος Κ.Π.Μ.Σ. 

Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” απονεέμει Διέπλωμα Μεταπτυχιακωέ ν Σπουδωέ ν (Δ.Μ.Σ.) με τιέτλο 
(αναά  ειδιάκευση): 

■ «Managing Digital Transformation in the Health Sector - Data Science (Διαχειίριση του 
Ψηφιακουύ  Μετασχηματισμουέ  στον Τομεέα της Υγειέας - με ειδιέκευση στην Επιστηέμη Δεδομεένων). 

■ «Managing Digital Transformation in the Health Sector - Interoperability (Διαχειίριση του 
Ψηφιακουέ  Μετασχηματισμουέ  στον Τομεέα της Υγειέας - με ειδιίκευση στη Διαλειτουργικοί τητα). 

Η επιτυχηή ς ολοκληή ρωση του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” οδηγειά στο επιάπεδο επταά  (7) του 
Εθνικουά  και Ευρωπαϊκουά  Πλαισιάου Προσοάντων συά μφωνα με το αά ρθρο 47 του ν. 4763/2020 
(Α'254). 

Άρθρο 3 
Όργανα Διοίκησης του Κ.Π.Μ.Σ. 

Αρμοάδια Όργανα για τη διοιάκηση, οργαά νωση και λειτουργιία του Κ.Π.Μ.Σ. ειίναι: 

I. Η Σύγκλητος του Ιδρύματος η οποιέα ειέναι επιφορτισμεένη με τα θεέματα ακαδημαϊκουέ , 
διοικητικουά , και οργανωτικουά  χαρακτηάρα των Π.Μ.Σ., και ασκειά οάσες αρμοδιοά τητες σχετικαά  με 
τα Π.Μ.Σ. δεν ανατιάθενται αποά  το νοάμο σε αά λλα οά ργανα. 

II. Η Επιτροπή Μεταπτυχιακών Σπουδών που συγκροτειίται με αποίφαση της 
Συγκληέτου και αποτελειέται αποέ  τον αρμοέδιο Αντιπρυέ τανη, ο οποιέος εκτελειέ χρεέη Προεέδρου, 
καθωά ς επιάσης και αποά  εάνα (1) μεάλος Διδακτικουά  Ερευνητικουά  Προσωπικουά  (Δ.Ε.Π.) αποά  καά θε 
Σχοληέ  του Α.Π.Θ., και αποέ  εένα (1) μεέλος που προεέρχεται αποί  τις κατηγοριίες μελωί ν Ειδικουί  
Εκπαιδευτικουύ  Προσωπικουύ  (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακουύ  Διδακτικουύ  Προσωπικουύ  (Ε.ΔΙ.Π.) και 
Ειδικουέ  Τεχνικουέ  Εργαστηριακουέ  Προσωπικουέ  (Ε.Τ.Ε.Π.) του Α.Π.Θ. Τα μεέλη της Επιτροπηέ ς 
εέχουν εμπειριάα στην οργαά νωση και συμμετοχηά  σε προγραά μματα δευά τερου κυά κλου. Η θητειάα της 
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Επιτροπηά ς ειάναι δυά ο (2) ακαδημαϊκαά  εάτη. 
III. Η Επιτροπή Προγράμματος Σπουδών (Ε.Π.Σ.), η οποιάα αφοραά  κοιναά  Π.Μ.Σ. 

αναφεάρεται και καθοριάζεται στο Ειδικοά  Πρωτοάκολλο Συνεργασιάας. Η Επιτροπηά  Προγραά μματος 
Σπουδωέ ν εέχει τις εξηέ ς αρμοδιοέ τητες: 

1. να επιβλεάπει την αναά πτυξη και εφαρμογηά  του κοινουά  Π.Μ.Σ., 
2. να συζητηέσει τυχοέν θεέματα υλοποιέησης που ειέναι αντιέθετα με τη Συέ μβαση 

Επιχορηήγησης υπ' αριθμ. 101083896 και να τα εναρμονιίσει, 
3. τη συγκροήτηση επιτροπωή ν για την αξιολοήγηση των αιτηήσεων υποψηφιήων 

φοιτητωέ ν και την εέγκριση της εγγραφηέ ς τους στο Προέγραμμα Μεταπτυχιακωέ ν Σπουδωέ ν, 
4. να οριέσει διδακτικοέ  προσωπικοέ  και να αναθεέσει διδακτικεές αρμοδιοέ τητες για το 

Κ.Π.Μ.Σ., 
5. να οριήσει την απαραιήτητη υποδομηή  (εικονικηή  και μη) για τη διεξαγωγηή  

μαθημαά των, προάσβαση σε βιβλιοθηάκες κ.λπ., 
6. να εξεταά σει και να εγκριάνει την επιτυχηά  εκπληάρωση οά λων των υποχρεωά σεων του 

φοιτητηή , ωή στε να του απονεμηθειή ο τιήτλος του Κ.Π.Μ Σ., 
7. να διασφαλιίσει την αξιολοίγηση του Προγραά μματος Μεταπτυχιακωά ν Σπουδωά ν, 

οάπως αυτηά  περιγραά φεται στο GA No. 101083896, 
8. να ιδρυέ σει εένα Γραφειέο Διαχειέρισης, εένα Γραφειέο Τεχνικηέ ς Υποστηέριξης, μια 

Επιτροπηά  Αξιολοάγησης και Επιτροπηά  Διασφαά λισης Ποιοά τητας και οποιοδηάποτε προάσθετο 
Συμβουέ λιο ηέ  Γραφειέο απαιτειέται και να οριέσει μεέλη και αποέ  τα τριέα (3) ιδρυέ ματα που θα 
ασχολουί νται εξιίσου με τα σχετικαά  θεάματα και τη διαχειάριση των φοιτητωά ν και των 
διδασκοόντων, 

9. να εγκριάνει την αναά θεση των θεμαά των της μεταπτυχιακηά ς διπλωματικηά ς 
εργασιίας και των αντιίστοιχων καθηγητωί ν, οίπως προτειίνεται αποί  τους υπευί θυνους 
διδαά σκοντες του μαθηάματος Μεταπτυχιακηά ς Διπλωματικηά ς Εργασιάας (ΜΤ18) και να 
επαληθευή ει την επιτυχηή  υλοποιήηση της μεταπτυχιακηή ς διπλωματικηή ς εργασιήας οή λων των 
φοιτητωώ ν, 

10. να αναφεέρεται στον Διευθυντηέ  του Κ.Π.Μ.Σ, 
11. να επιλυά ει τυχοάν διαφορεάς σχετικαά  με την υλοποιάηση του Προγραά μματος. 

IV. Η Συντονιστική Επιτροπή (Σ.Ε.) του Κ.Π.Μ.Σ. αναφεέρεται και καθοριέζεται στο 
Ειδικοέ  Πρωτοέκολλο Συνεργασιέας. Η Σ.Ε. εέχει τις εξηέ ς αρμοδιοέ τητες: 

1. να παρακολουθειά τις οικονομικεάς πτυχεάς της εφαρμογηά ς του Κ.Π.Μ.Σ. σε καά θε 
εένα αποέ  τα αντιέστοιχα ιδρυέ ματα, 

2. να αναφεάρεται στην Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν σχετικαά  με την 
Υλοποιίηση του Κ.Π.Μ.Σ., 

3. να εκτελειή καθηήκοντα που αφορουή ν στη διαχειήριση φοιτητωή ν σε συνεργασιήα 
με τις υπηρεσιίες των Πανεπιστημιίων, 

4. να εκτελειέ διαχειέριση δεδομεένων και διαχειέριση αρχειέων σπουδαστωέ ν σε 
συνεργασιία με τις υπηρεσιίες των Πανεπιστημιίων, 

5. να οριστικοποιηάσει το χρονοδιαά γραμμα και το προάγραμμα των μαθημαά των σε 
καά θε εξαά μηνο του “ManagiDiTH” λαμβαά νοντας υποά ψη -αλλαά  οάχι απαραιέτητα ευθυγραμμισμεένο 
με- το προάγραμμα εξαμηάνων των τριωά ν (3) ιδρυμαά των, 

6. να εξεταά σει τυχοάν απαιτουά μενες ενημερωά σεις ηά  ποιοτικεάς αναβαθμιάσεις 
σχετικαά  με το προάγραμμα σπουδωά ν και την υλοποιάηση του Προγραά μματος και να υποβαά λει 
σχετικηά  γραπτηά  Συά σταση προς την Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν. 

V. Ο Διευθυντής του Κ.Π.Μ.Σ. οριίζεται στο Ειδικοί  Πρωτοίκολλο Συνεργασιίας. 
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Ο Διευθυντηέ ς εέχει τις αρμοδιοέ τητες: 
1. να προεδρευά ει ισοά τιμα στην Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν, 
2. να προτειάνει στα αά λλα οάργανα διοιάκησης του “ManagiDiTH” θεάματα σχετικαά  με 

την αποτελεσματικηή  υλοποιήηση του Κ.Π.Μ.Σ., 
3. να ειάναι επιστημονικαά  υπευά θυνος για την υλοποιάηση του Κ.Π.Μ.Σ., 
4. να ηγειίται της διαδικασιίας διαπιίστευσης στα τριία (3) ιδρυί ματα, 
5. να παρακολουθειά την εφαρμογηά  των αποφαά σεων που λαμβαά νονται αποά  τα 

οίργανα διοιίκησης του Κ.Π.Μ.Σ. 
Ο Διευθυντηή ς του Κ.Π.Μ.Σ. θα ειήναι σε διαρκηή  επικοινωνιήα με τα αρμοήδια οή ργανα του 

εέργου ManagiDiTH, οάπως αυταά  οριάζονται στο Grand Agreement και στο Ειδικοό  Πρωτοόκολλο 
Συνεργασιέας (Επιτροπηέ  Δεοντολογιέας, Ισοέ τητας και Διαχειέρισης Δεδομεένων). 

Για την επιτυχηά  υλοποιάηση του εάργου και του κοινουά  χαρακτηάρα του Προγραά μματος 
Μεταπτυχιακωί ν Σπουδωί ν, οριίζονται Γραφειία/Συμβουί λια (Γραφειίο Διαχειίρισης, Γραφειίο 
Τεχνικηή ς Υποστηήριξης, Επιτροπηή  Επιλογηή ς/Αξιολοήγησης, Επιτροπηή  Διασφαά λισης Ποιοό τητας), 
τα οποιήα εκπροσωπουή νται και αποή  τα τριήα (3) πανεπιστηήμια, ωή στε να ειήναι δυνατοή ς ο 
συντονισμοή ς, η συνεργασιήα και η παρακολουή θηση των σημαντικοήτερων δραστηριοτηήτων που 
σχετιάζονται με την υλοποιάηση του μεταπτυχιακουά  προγραά μματος. 

Τα τριάα (3) πανεπιστηάμια εάχουν οριάσει τουλαά χιστον εάνα αά τομο το καθεάνα ως υπευά θυνο 
επικοινωνιέας για καθεένα αποέ  τα ακοέλουθα απαραιέτητα οέργανα για την για την υλοποιέηση 
του Κ.Π.Μ.Σ. ManagiDiTH. 

Ο Διευθυντηή ς του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”, καθωέ ς και τα μεέλη της Επιτροπηέ ς 
Προγραά μματος Σπουδωά ν δεν δικαιουά νται αμοιβηά ς ηά  οποιασδηάποτε αποζημιάωσης για την 
εκτεέλεση των αρμοδιοτηέτων που τους ανατιέθενται και σχετιέζεται με την εκτεέλεση των 
καθηκοόντων τους. 

Η Γραμματειακηή  Υποστηήριξη του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” για τους φοιτητεές που ανηέκουν 
στο Α.Π.Θ. παρεέχεται αποέ  το Τμηέμα Ιατρικηέ ς και συγκεκριμεένα αποέ  το Εργαστηέριο Ιατρικηέ ς 
Φυσικηή ς και Ψηφιακηή ς Καινοτομιήας. Η Γραμματειήα του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” ειίναι 
υπευύ θυνη για την τηέ ρηση ηλεκτρονικωέ ν φακεέλων και βαθμολογιωέ ν των μεταπτυχιακωέ ν 
φοιτητωά ν. Επιάσης, ενημερωά νει τους μεταπτυχιακουά ς φοιτητεάς για θεάματα σχετικαά  με την 
οργαά νωση και λειτουργιάα του Κ.Π.Μ.Σ. Τεάλος, ειάναι υπευά θυνη για την προετοιμασιάα των 
θεμαά των που εισαά γονται στην Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν. 

Άρθρο 4 
Κατηγορίες Υποψηφίων στο Κ.Π.Μ.Σ. 

Ως ελαά χιστο οά ριο επιλεξιμοά τητας των φοιτητωά ν του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” πρεέπει οι 
υποψηήφιοι να ειάναι καταά  τη στιγμηά  της εγγραφηά ς τους (διοικητικηά  και παιδαγωγικηά  εγγραφηά  
στο μεταπτυχιακοά  προάγραμμα καταά  την εάναρξη του) υπηάκοοι της Ε.Ε., του Ευρωπαϊκουά  
Οικονομικουέ  Χωέ ρου (Ε.Ο.Χ.) (Συμβαλλοέμενα μεέρη του Ε.Ο.Χ. ειέναι η Νορβηγιέα, η Ισλανδιέα και 
το Λιχτενσταά ιν) ηά  της Ελβετιάας. 

Στο Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” γιάνονται δεκτοιά καά τοχοι τιάτλων πρωά του κυά κλου σπουδωά ν 
Τμημαά των Α.Ε.Ι. και ειδικοά τερα πτυχιουάχοι που εργαά ζονται ηά  προάκειται να εργαστουά ν στον 
τομεάα της υγειάας. Οι υποψηάφιοι πρεάπει να διαθεάτουν τουλαά χιστον πτυχιάο Bachelor εκατοό  
ογδοόντα (180) ECTS στους τομειής της υγειονομικηή ς περιήθαλψης, των ψηφιακωή ν τεχνολογιωή ν, 
της διαχειίρισης και των κοινωνικωά ν επιστημονικωά ν πεδιάων, καθωά ς και διαά φορα πτυχιάα που 
σχετιίζονται με τον ψηφιακοί  μετασχηματισμοέ  στην υγειέα. Επιπλεέον, το προέγραμμα 
μεταπτυχιακωώ ν σπουδωώ ν “ManagiDiTH” απευθυέ νεται σε επαγγελματιέες που εμπλεέκονται ηέ  
επιθυμουή ν να εμπλακουή ν στον σχεδιασμοή , το συντονισμοή  και την εφαρμογηή  διαδικασιωή ν 
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ψηφιακουέ  μετασχηματισμουέ  στον τομεέα της υγειέας. Αυτοιέ οι επαγγελματιίες μπορουί ν να 
ανηέκουν τοέσο στον τομεέα της υγειέας οέσο και στον τομεέα των Τεχνολογιωέ ν της Πληροφοριέας 
και των Επικοινωνιωί ν (Τ.Π.Ε.). Τα επιίπεδα γνωί σεων και εμπειριίας των δυνητικωί ν φοιτητωί ν 
μπορειά να διαφεάρουν σε συγκεκριμεάνα θεάματα υγειάας, καθωά ς και στο προφιάλ του υποβαά θρου 
Τ.Π.Ε. και στο επιέπεδο γνωέ σης των σχετικωέ ν επιστημονικωέ ν τομεέων. Οι φοιτητεές μπορειέ να 
εάχουν διαφορετικαά  επιάπεδα επαφηά ς, εμπειριάας χρηάσης και επιστημονικηά ς γνωά σης των 
ψηφιακωά ν τεχνολογιωά ν και θεμαά των. 

Η αναγνωή ριση τιήτλων σπουδωή ν της αλλοδαπηή ς για εισαγωγηή  στο Κ.Π.Μ.Σ., γιήνεται αποή  
το Α.Π.Θ. το ISCTE και το LAUREA. Το Α.Π.Θ. το ISCTE και το LAUREA εέχουν την ευθυέ νη της 
ακαδημαϊκηή ς και μοή νο αναγνωή ρισης των τιήτλων σπουδωή ν και οήχι της ισοτιμιήας. 

Άρθρο 5 
Αριθμός Εισακτέων, Κριτήρια και Διαδικασία Επιλογής Εισακτέων 

Ο αριθμοά ς εισακτεάων κατ' εάτος οριάζεται καταά  ανωά τερο οάριο σε διακοάσιους σαραά ντα (240) 
μεταπτυχιακουά ς φοιτητεάς [κατ' εκτιάμηση πενηάντα τοις εκατοά  (50%) αναά  ειδιάκευση].  

Το Κ.Π.Μ.Σ. δεν μπορειή να λειτουργηήσει με λιγοή τερο αποή  εξηή ντα (60) μεταπτυχιακουή ς 
φοιτητεάς και ειάκοσι (20) φοιτητεάς αναά  μαά θημα επιλογηά ς. 

Το Κ.Π.Μ.Σ. κατοάπιν αποάφασης της Επιτροπηά ς Προγραά μματος Σπουδωά ν, προκηρυά σσει 
θεέσεις με ανοικτηέ  διαδικασιέα. Ειδικοέ τερα, στην προκηέρυξη αναφεέρονται οι προϋποθεέσεις 
εισαγωγηέ ς, ο αριθμοέ ς εισακτεέων, οι κατηγοριέες υποψηφιέων, ο τροέπος εισαγωγηέ ς, τα κριτηέρια 
επιλογηά ς, κ.λπ., οι προθεσμιάες υποβοληά ς αιτηάσεων καθωά ς και τα δικαιολογητικαά  που 
απαιτουύ νται. 

Η προκηήρυξη εισαγωγηή ς μεταπτυχιακωή ν φοιτητωή ν δημοσιευή εται στην επιήσημη 
ιστοσελιίδα του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”. 

Βήματα αξιολόγησης και επιλογής των αιτούντων - Κριτήρια επιλεξιμότητας 
Ορισμεάνες αιτηάσεις θα απορριάπτονται αυτοάματα, π.χ. εαά ν ο υποψηάφιος δεν εάχει ιθαγεάνεια 

της Ε.Ε., του Ε.Ο.Χ. ηά  της Ελβετιάας (ηά  τις αά λλες επιλογεάς για αιτουά ντες αά συλο και προάσφυγες) 
και το ελαά χιστο επιάπεδο γλωσσομαά θειας της αγγλικηά ς γλωά σσας και δεν διαθεάτει τουλαά χιστον 
πτυχιίο Bachelor εκατοό  ογδοόντα (180) ECTS. 

Οι αιτηάσεις που πληρουά ν τα παραπαά νω κριτηάρια θα εξεταστουά ν αποά  την Επιτροπηά  
Επιλογηή ς. Ο ροήλος της Επιτροπηή ς Επιλογηή ς ειήναι να αξιολογειή τους υποψηφιήους συή μφωνα με 
τα συμφωνηθεέντα κριτηέρια εισδοχηέ ς, να εντοπιέζει υποψηφιέους που ευθυγραμμιέζονται με τα 
προότυπα του προγραά μματος και να διάνει συλλογικαά  την καταά λληλη βαθμολογιάα και καταά ταξη. 
Εαά ν ο υποψηάφιος δεν επιδειάξει επαρκεάς ελαά χιστο (B2) επιέπεδο αγγλικωέ ν σε εέγγραφα αγγλικηέ ς 
επαά ρκειας, ηά  στην επιστοληά  εκδηάλωσης ενδιαφεάροντος και βιάντεο, θα απορριφθειά για το λοάγο 
αυτοό . 

Κριτήρια αξιολόγησης 
Η καταά ταξη των υποψηφιάων για εισαγωγηά  στο Προάγραμμα Μεταπτυχιακωά ν Σπουδωά ν 

“ManagiDiTH”, εέχει ως εξηέ ς: 
Τα ακοάλουθα τεάσσερα εάγγραφα πρεάπει να μεταφορτωθουά ν με ευθυά νη του καά θε 

υποψηήφιου στην ψηφιακηή  πλατφοήρμα εισδοχηή ς: 
 Βιογραφικοί  Σημειίωμα. 
 Επιστοληέ  εκδηέλωσης ενδιαφεέροντος. 
 Ακαδημαϊκαά  Πιστοποιητικαά . 
 Βιντεοσκοπημεένη συνεέντευξη. 

Η βαθμολοήγηση των υποψηφιήων για εισαγωγηή  στο Προήγραμμα Μεταπτυχιακωή ν Σπουδωή ν 
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ManagiDiTH, εέχει ως εξηέ ς: 
   Ικανοήτητα αγγλικηή ς γλωή σσας - με εάγγραφα αγγλικηά ς επαά ρκειας ηά  αυτοαξιολοάγηση,  

επιστοληέ  εκδηέλωσης ενδιαφεέροντος και βιντεοσκοπημεένη συνεέντευξη. (Ναι / Όχι) 
■ Επαά ρκεια του προφιάλ του υποψηφιάου για το προάγραμμα μεταπτυχιακωά ν σπουδωά ν- 

με βιογραφικοά  σημειάωμα [σταά θμιση τριαά ντα τοις εκατοά  (30%)]. 
■ Καταά λληλο κιάνητρο για να παρακολουθηάσει ο υποψηάφιος το προάγραμμα αυτουά  του 

Κ.Π.Μ.Σ. - με επιστοληά  εκδηάλωσης ενδιαφεάροντος και βιντεοσκοπημεάνη συνεάντευξη [σταά θμιση 
ειίκοσι τοις εκατοί  (20%)]. 

■ Ακαδημαϊκαά  αποτελεάσματα - με Ακαδημαϊκαά  Πιστοποιητικαά  [βαρυά τητα τριαά ντα τοις 
εκατοό  (30%)]. 

■ Επιήγνωση της απαιήτησης και του ηήθους του μαθηήματος - με βιντεοσκοπημεένη 
συνεάντευξη [σταά θμιση ειάκοσι τοις εκατοά  (20%)]. 

Η βαθμολοάγηση θα οδηγηάσει σε μια τελικηά  λιάστα καταά ταξης υποψηφιάων για καά θε σειραά  
φοιτητωώ ν. 

Η πλατφοάρμα διαχειάρισης θα καταγραά φει: 
■         τη βαθμολογιάα που αποδιάδεται σε καά θε υποψηάφιο σε καθεάνα αποά  αυταά  τα κριτηά ρια. 
■ τη συνολικηή  βαθμολογιήα της αξιολοήγησης. 
■ την καταά ταξη των υποψηφιάων. 

Μεταά  την ολοκληάρωση της διαδικασιάας, καταρτιάζεται ο τελικοά ς πιάνακας των επιτυχοάντων. 
Αν υπαά ρχουν περισσοάτεροι υποψηάφιοι με τον ιάδιο συνολικοά  αριθμοά  μοριάων, τοά τε για την τελικηά  
τους καταά ταξη λαμβαά νεται υποάψη ο βαθμοά ς του διπλωά ματος ηά  του πτυχιάου, αν και σε αυτηά  την 
περιίπτωση προκυά ψει ισοβαθμιάα, τοά τε για την τελικηά  τους καταά ταξη λαμβαά νεται υποόψη η 
μοριοδοάτηση των συγγενωά ν μαθημαά των προς το Κ.Π.Μ.Σ. ηά  αά λλων επιμεάρους κριτηριάων 
επιλογηή ς. 

Σε περιέπτωση που θεέσεις εισακτεέων εέμειναν κενεές καλυέ πτονται μεέχρις εξαντληέσεως του 
προβλεποέμενου ποσοστουέ  εισακτεέων (συέ μφωνα με τα οριζοέμενα της προκηέ ρυξης) με 
αποάφαση της Ε.Π.Σ. καταά  περιάπτωση. Ο τελικοά ς πιάνακας επιτυχοάντων και τυχοάν επιλαχοάντων 
αφουύ  επικυρωθειά αποά  την Ε.Π.Σ. αναρταά ται (δεν αναγραά φονται τα ονοάματα των υποψηφιάων 
αλλαά  οι αριθμοιά πρωτοκοίλλου της αιίτησης) στην ιστοσελιίδα του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” και 
ενημερωέ νεται μεέσω ηλεκτρονικουί  ταχυδρομειίου ο επιτυχωί ν. 

Ενσταά σεις επιά των αποτελεσμαά των δυά ναται να κατατεθουά ν εντοά ς πεάντε (5) εργαά σιμων 
ημερωά ν αποά  την κοινοποιάηση των αποτελεσμαά των. 

Η κατανομηή  των επιτυχοίντων στα Ιδρυί ματα πραγματοποιειίται κατοίπιν αποίφασης της 
Ε.Π.Σ. και η εγγραφηή  τους πραγματοποιειήται κατοήπιν σχετικηή ς ανακοιήνωσης αποή  τη 
γραμματειάα (Γραφειάο Διαχειάρισης) του Κ.Π.Μ.Σ. εντοά ς ειάκοσι (20) ημερωά ν, με καταά θεση τυχοά ν 
απαραιίτητων δικαιολογητικωώ ν. 

Σε περιέπτωση που εένας υποψηέφιος δεν εγγραφειέ εντοέ ς της προβλεποέμενης προθεσμιέας, 
λαμβαά νεται ως αά ρνηση αποδοχηά ς της θεάσης κι αυτηά  καλυά πτεται με τον αμεάσως εποάμενο 
επιτυχοάντα. Οι υποψηάφιοι που δεν εάχουν λαά βει ακοάμη πτυχιάο/διάπλωμα εάχουν δικαιάωμα να 
υποβαά λουν τα δικαιολογητικαά  τους και να προσκομιάσουν βεβαιάωση της Γραμματειάας με την 
οποιάα να πιστοποιειάται ο αριθμοά ς των οφειλοάμενων μαθημαά των ηά  αά λλων υποχρεωά σεων και ο 
τρεέχων μεέσος οέ ρος βαθμολογιέας. 

Άρθρο 6 
Διάρκεια και Όροι Φοίτησης 
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Η χρονικηά  διαά ρκεια φοιάτησης στο Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” που οδηγειή στη ληήψη του Δ.Μ.Σ. 
οριίζεται κατ' ελαά χιστο στα τριάα (3) εξαά μηνα, στα οποιάα περιλαμβαά νεται και ο χροάνος 
εκποήνησης και κριήσης της μεταπτυχιακηή ς διπλωματικηή ς εργασιήας. Ο ανωή τατος επιτρεποήμενος 
χροήνος ολοκληήρωσης των σπουδωέ ν οριέζεται σε πεέντε ( 5) εξαά μηνα. 

Στους μεταπτυχιακουέ ς φοιτητεές του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” δεν προβλεέπεται η 
δυνατοήτητα μερικηή ς φοιήτησης. 

Επιάσης στους μεταπτυχιακουά ς φοιτητεάς που δεν εάχουν υπερβειά την κανονικηά  διαά ρκεια 
φοιήτησης μπορειή να χορηγηθειή, κατοήπιν υποβοληή ς σχετικηή ς αιήτησης, αναστοληή  σπουδωή ν, η 
οποιάα δεν μπορειά να υπερβαιάνει τα δυά ο (2) συνεχοάμενα εξαά μηνα. Καταά  την διαά ρκεια της 
αναστοληά ς, ο μεταπτυχιακοά ς φοιτητηά ς χαά νει την ιδιοά τητα του φοιτητηά . Ο χροάνος της 
αναστοληά ς δεν προσμετρειάται στην ανωά τατη διαά ρκεια κανονικηά ς φοιάτησης. 

Με την επανεάναρξη της φοιάτησης, οι μεταπτυχιακοιά φοιτητεάς επανεάρχονται σε καταά σταση 
κανονικηέ ς φοιέτησης με οέ λα τα δικαιωέ ματα και τις υποχρεωέ σεις που προβλεέπει το Κ.Π.Μ.Σ. 

Μεταά  το πεάρας της παραά τασης σπουδωά ν, ο μεταπτυχιακοά ς φοιτητηά ς διαγραά φεται αποά  το 
Κ.Π.Μ.Σ. με αποόφαση της Ε.Π.Σ. 

Οι αιτηάσεις των μεταπτυχιακωά ν φοιτητωά ν για αναστοληά  ηά  παραά ταση σπουδωά ν γιάνονται 
στην Ε.Π.Σ. πριν αποέ  την εέναρξη των ακαδημαϊκωέ ν εξαμηένων.  Στον παροέντα κανονισμοέ  
λειτουργιέας καθοριέζονται τυχοέν επιπλεέον υποχρεωέ σεις που απαιτουέ νται για την επιτυχηή  
ολοκληήρωση του Κ.Π.Μ.Σ. και για τη ληήψη Δ.Μ.Σ. Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”, εξασφαλιίζει 
διευκολυέ νσεις (προσβασιμοέτητα σε ψηφιακουέ ς ποέρους) σε φοιτητεές με αναπηριέα ηέ  και ειδικεές 
εκπαιδευτικεάς αναά γκες. 

Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” δεν προβλεάπει την καταβοληά  διδαά κτρων αποά  τους φοιτητεάς για 
τις δυέ ο πρωέ τες σειρεές εισαγωγηέ ς φοιτητωέ ν (2024-2027), καθωή ς ειήναι πληήρως 
χρηματοδοτουέ μενο αποέ  την κοινοπραξιέα που επιδοτειέ το εέργο. 

 
Άρθρο 7 

Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Φοίτησης 

Οι μεταπτυχιακοιά φοιτητεάς εγγραά φονται και συμμετεάχουν στο προάγραμμα μεταπτυχιακωά ν 
σπουδωέ ν υποέ  τους οέρους και τις προϋποθεέσεις που προβλεέπονται στον παροέντα Κανονισμοέ  
λειτουργιάας του Π.Μ.Σ. Οι μεταπτυχιακοιά φοιτητεάς του Προγραά μματος εάχουν οά λα τα 
δικαιωώ ματα, τις παροχεές και τις διευκολυέ νσεις που προβλεέπονται για τους φοιτητεές του 
πρωά του κυά κλου σπουδωά ν, εκτοά ς αποά  το δικαιάωμα παροχηά ς δωρεαά ν συγγραμμαά των. Οι 
διευκολυά νσεις καθοριάζονται καταά  περιάπτωση αποά  την Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν 
κατοήπιν αιτηήματος του ενδιαφεροήμενου φοιτητηή . 

Για θεάματα επανεξεάτασης μαθημαά των σε οφειλοά μενα μαθηάματα ηά  διαγραφηά ς (Λοάγοι 
διαγραφηή ς: α) μη επαρκηή ς προήοδος του μεταπτυχιακουή  φοιτητηή  -η οποιία τεκμηριωί νεται με μη 
συμμετοχηά  στην εκπαιδευτικηά  διαδικασιάα: παρακολουθηάσεις, εξεταά σεις-, β) η πλημμεληή ς 
εκπληήρωση λοιπωά ν υποχρεωά σεων που οριάζονται αποά  τον Κανονισμοά , γ) συμπεριφοραά  που 
προσβαά λλει την ακαδημαϊκηά  δεοντολογιάα οάπως π.χ. η λογοκλοπηά , και δ) αιάτηση του ιάδιου του 
μεταπτυχιακουή  φοιτητηή .) αποφαιήνεται η Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν μεταά  αποά  
προόταση της Συντονιστικηέ ς Επιτροπηέ ς, η οποιέα αποφασιέζει για τους οέρους της επανεξεέτασης 
και τους λοήγους διαγραφηή ς. 

Οι μεταπτυχιακοιά φοιτητεάς εγγραά φονται και συμμετεάχουν στο Κ.Π.Μ.Σ. υποά  τους οάρους και 
τις προϋποθεέσεις που προβλεέπονται στον παροέντα Κανονισμοέ  λειτουργιέας του Κ.Π.Μ.Σ. Το 
Κ.Π.Μ.Σ. ManagiDiTH οφειίλει να εξασφαλιίζει διευκολυί νσεις (προσβασιμότητα σε ψηφιακούς 
πόρους και μετακίνησης στα summer schools) σε μεταπτυχιακουέ ς φοιτητεές με αναπηριέα ηέ  και 
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ειδικεές εκπαιδευτικεάς αναά γκες. 
Επιπλεέον, οι μεταπτυχιακοιέ φοιτητεές που γιένονται δεκτοιέ στο Κ.Π.Μ.Σ. υποχρεουέ νται: 

 Να συμμετεέχουν σε οέ λες τις εκπαιδευτικεές και ερευνητικεές δραστηριοέ τητες. 
 Να υποβαά λουν δηλωά σεις μαθημαά των εγκαιάρως καά θε εξαά μηνο. 
 Να υποβαά λλουν εντοά ς των προβλεποάμενων προθεσμιωά ν τις εργασιίες που απαιτουί νται 

για καά θε μαά θημα. 
■ Να συμμετεέχουν στις διαδικασιέες αξιολοέγησης. 
■ Να υποβαά λουν στην ηλεκτρονικηά  γραμματειάα, μαζιά με τη Διπλωματικηά  Εργασιάα προς 

αξιολοάγηση και υπευά θυνη δηάλωση οά τι δεν υπαά ρχει κανεάνα στοιχειάο λογοκλοπηά ς. 
■ Να εάχουν καταβαά λει τα διάδακτρα (το σημειάο αυτοά  θα ενεργοποιηθειά μεταά  τις δυά ο 

πρωέ τες σειρεές εισαγωγηέ ς φοιτητωέ ν που ειέναι πληέρως επιδοτουέ μενες) εντοέ ς των 
καθορισμεένων ημερομηνιωέ ν και να εέχουν τακτοποιηέσει οέ λες τις οικονομικεές τους υποχρεωέ σεις 
και τυχοάν αά λλες υποχρεωώ σεις προς το Ίδρυμα πριν αποά  την ορκωμοσιάα. Διαφορετικαά , δεν θα 
εάχουν δικαιάωμα να ορκιστουά ν ηά /και να λαά βουν το μεταπτυχιακοά  διάπλωμα. 

■ Εαά ν εάχουν λαά βει υποτροφιάα (το σημειάο αυτοά  θα ενεργοποιηθειά μεταά  τις δυά ο πρωά τες 
σειρεές εισαγωγηέ ς φοιτητωέ ν που ειέναι πληέρως επιδοτουέ μενες), να προσφεέρουν ανταποδοτικοέ  
εέργο οέπως προβλεέπεται αποέ  την Επιτροπηέ  Σπουδωέ ν (συμβοληέ  στη βιβλιοθηέκη και την εέρευνα 
και, οάπου χρειαά ζεται, στις υπηρεσιάες του Πανεπιστημιάου). 

■ Να σεάβονται και να τηρουά ν τις αποφαά σεις των οργαά νων του Κ.Π.Μ.Σ. καθωά ς και την 
ακαδημαϊκηά  δεοντολογιάα. Αδυναμιάα τηάρησης των παραπαά νω, χωριάς τεκμηριωμεάνη 
δικαιολογιάα, μπορειά να οδηγηάσει σε αποτυχιάα σε μαά θημα ηά  σε αποκλεισμοά  αποά  το προάγραμμα. 

Η μη τηάρηση οά λων των παραπαά νω, χωριάς σοβαρηά  και τεκμηριωμεάνη δικαιολογιάα, αποτελειά 
λοήγο διαγραφηή ς του μεταπτυχιακουή  φοιτητηή  αποή  το προήγραμμα. 

Άρθρο 8 
Πρόγραμμα Σπουδών-Έλεγχος Γνώσεων 

Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” διαρθρωά νεται σε τριάα (3) εξαά μηνα, καά θε εξαά μηνο περιλαμβαά νει 
τουλαά χιστον δεκατρειάς (13) εβδομαά δες διδασκαλιάας και τα υποχρεωτικαά  μαθηάματα θα 
υλοποιουά νται για τουλαά χιστον δεκατρειάς (13) εβδομαά δες x τρεις (3) διδακτικεές ωέ ρες 
/εβδομαά δα [συά νολο τριαά ντα εννεάα (39) ωά ρες]. 

Στο Α' εξαά μηνο διδαά σκονται πεάντε (5) μαθηάματα (διδακτικεάς ενοά τητες)[τριάα (3) Υποχρεω-
τικαά  και δυά ο (2) Επιλογηά ς)], 5χ6=τριαά ντα (30) ECTS. 

Στο Β' εξαά μηνο διδαά σκονται πεάντε (5) μαθηάματα (διδακτικεάς ενοά τητες-CUs X [τριία (3) 
Υποχρεωτικαά  και δυά ο (2) Επιλογηά ς] 5x6=30 ECTS. 

Συύ νολο ECTS στα δυά ο (2) εξαά μηνα 10χ6=εξηάντα (60). 
Στο Γ' εξαά μηνο εκπονειάται μεταπτυχιακηά  διπλωματικηά  εργασιάα [τριαά ντα (30) ECTS]. 
Συνολικαά , στο Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” 3x30= ενενηήντα (90) ECTS. 
To Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” θα υλοποιηθειά ακολουθωά ντας το εξ αποσταά σεως (on-line) 

συέ στημα εκπαιέδευσης και θα πληρουέ νται οι προϋποθεέσεις συέ μφωνα με τα οριζοέμενα της 
κοινηή ς Υπουργικηή ς Αποήφασης (ΦΕΚ 1079/τ.Β'/28-2-2023). 

Η επιάσημη γλωά σσα διεξαγωγηά ς του προγραά μματος ειάναι η αγγλική και η γλωώ σσα 
εκποήνησης της μεταπτυχιακηή ς εργασιήας ειήναι η αγγλικηή . 

■ Να παρακολουθουά ν συνεχωά ς τα μαθηάματα του προγραά μματος σπουδωά ν υπογραά φοντας 
στο ηλεκτρονικοά  παρουσιολοάγιο. Η παρακολουά θηση των μαθημαά των ειάναι υποχρεωτικηά . 
Παρεκκλιίσεις επιτρεέπονται μοέ νο για σοβαρουέ ς λοέγους. 
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Α) Ενδεικτικό πρόγραμμα σπουδών 
Παρακαά τω αναγραά φονται τα μαθηάματα που θα διδαχθουά ν αναά  ειδιάκευση. Ο Πιάνακας 1 

περιλαμβαά νει τα μαθηάματα για την ειδιάκευση της Διαλειτουργικοά τητας και ο Πιάνακας 2 
περιλαμβαά νει τα μαθηάματα για την ειδιάκευση της Επιστηάμης Δεδομεάνων). 

Πίνακας 1. Μαθήματα για την ειδίκευση Interoperability 

INDICATIVE CURRICULUM in ManagiDiTH 

1st Specialization (branch): Interoperability 

A' Semester (Total ECTS 30) 

(Three mandatory courses. From the optional courses, students 
choose two) 

 
α/α 

 
Course Title 

Type of course 

(Mandatory/ 

Optional ) 

 
Remotely 

 
ECTS 

1 MH01—Organisations and 

Services in the Health Sector 

M 100% 6 

2 MS07—Managing the Digital 
Transformation in Healthcare 

M 100% 6 

3 MD10—Health Data and 

Information Systems 

M 100% 6 

Students will choose one of the two optional CUs 

4 OH02—Healthcare and 

Resource Management 

O 100% 6 

5 OH04—Regulation, Legislation 

and Structures in Health 

O 100% 6 

Students will choose one of the three optional CUs 

6 OS05— Technology and Society O 100% 6 
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7 OS06— Ethics and Privacy in 

Health 

O 100% 6 

8 OS08— Management, 

innovation and 

Entrepreneurship in Healthcare 

O 100% 6 

     

B' Semester- Interoperability Branch (Total ECTS 30) 

(Three mandatory courses. From the optional courses, students 
choose two) 

 
α/α 

 
Course Title 

Type of course 

(Mandatory/ 

Optional ) 

 
Remotely 

 
ECTS 

9 MH03—Social and Individual 
Approach in Health 

M 100% 6 

10 MS09—Service Design M 100% 6 

11 MD17—Health Data 

Classifications and Exchange 

Formats 

M 100% 6 

Students will choose two of the three optional CUs (Interoperability Branch) 

12 OD13— Technologies in 
interoperable ecosystems in 
health 

O 100% 6 

13 OD14— E-Health and 

Telemedicine 

O 100% 6 

14 OD15—Cybersecurity for 
Health Systems 

O 100% 6 

C΄  Semester (Total ECTS 30) 

α/α Course Title Type of work Remotely ECTS 

15 MD18-Postgraduate Thesis M 100% 30 

 



Πίνακας 2. Μαθήματα για την ειδίκευση Data Science 

INDICATIVE CURRICULUM in ManagiDiTH 

2nd Specialization (branch): Data Science 

A' Semester (Total ECTS 30) 

(Three mandatory courses. From the optional courses, students 
choose two) 

 
α/α 

 
Course Title 

Type of course 

(Mandatory/ 

Optional ) 

 
Remotely 

 
ECTS 

1 MH01—Organisations and 

Services in the Health Sector 

M 100% 6 

2 MS07—Managing the Digital 
Transformation in Healthcare 

M 100% 6 

3 MD10—Health Data and 

Information Systems 

M 100% 6 

Students will choose one of the two optional CUs 

4 OH02—Healthcare and 

Resource Management 

O 100% 6 

5 OH04—Regulation, Legislation 
and Structures in Health 

O 100% 6 

Students will choose one of the three optional CUs 

6 OS05— Technology and Society O 100% 6 

7 OS06— Ethics and Privacy in 
Health 

O 100% 6 

8 OS08— Management, 

innovation and Entrepreneurship 
in Healthcare 

O 100% 6 
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B' Semester- Data Science Branch (Total ECTS 30) 

(Three mandatory courses. From the optional courses, students choose 
two) 

 
α/α 

 
Course Title 

Type of course 

(Mandatory/ 

Optional ) 

 
Remotely 

 
ECTS 

9 MH03—Social and Individual 
Approach in Health 

M 100% 6 

10 MS09—Service Design M 100% 6 

11 MD17—Health Data 

Classifications and Exchange 

Formats 

M 100% 6 

Students will choose two of the three optional CUs (Data Science Branch) 

12 OD11— Data analytics and 
machine learning 

O 100% 6 

13 OD12— Deep Learning and 

Computer Vision in Health 

O 100% 6 

14 OD16—Sensors for Medical 

Instrumentation and Signal 

Processing 

O 100% 6 

C΄ Semester (Total ECTS 30) 

α/α Course Title Type of work Remotely ECTS 

15 MT18-Postgraduate Thesis M 100% 30 

 



 

 

Η εάναρξη και η ληά ξη των μαθημαά των καθωά ς και η διαά ρκεια των εξεταστικωά ν περιοάδων καθοριά-
ζονται με αποάφαση της Επιτροπηά ς Προγραά μματος Σπουδωά ν. 

 
Β) Έλεγχος γνώσεων-Αξιολόγηση φοιτητών 
Ο εέλεγχος στα επιμεάρους μαθηάματα πραγματοποιειάται καθ' οά λη τη διαά ρκεια του εξαμηάνου. Ο 

τροάπος αξιολοάγησης οριάζεται αποά  τον διδαά σκοντα του καά θε μαθηάματος στην εάναρξη του ακαδημαϊκουύ  
εξαμηήνου. 

Οι μεταπτυχιακοιά τιάτλοι σπουδωά ν βαθμολογουά νται με διαφορετικοά  συά στημα σε καά θε πανεπι-
στηέμιο που συμμετεέχει στο ManagiDiTH. Η συέμπραξη ανεέπτυξε και συμφωέ νησε εέναν πιένακα 
αξιολοάγησης (Πιάνακας 3) με τη σχετικηά  βαθμολογιάα βαά σει της κλιάμακας ECTS. 

Πιήνακας 3. Συστηήματα βαθμολοήγησης χωρωή ν 
Κλίμακα 
ECTS Ελλάδα (AUTH) 

Πορτογαλία  
(ISCTE) Φινλανδία (LAUREA) 

F 1-5,5 0-9 Failure 

E 6 10-11 1 

D 6.5 - 7 12-13 2 

C 7,5 - 8 14-15 3 

B 8,5 16-17 4 

A 9-10 18-20 5 
 

Προβιβαά σιμος βαθμοά ς ειάναι το εάξι (6) και οι μεγαλυά τεροιά του. 

Η παρακολουά θηση των μαθημαά των ηά  οποιασδηάποτε αά λλης εκπαιδευτικηή ς δραστηριοή τητας ειήναι 
υποχρεωτικηά . Ένας μεταπτυχιακοά ς φοιτητηά ς θεωρειάται οά τι εάχει παρακολουθηάσει καά ποιο μαά θημα μοάνο 
αν εάχει εκπληρωά σει τουλαά χιστον το ογδοάντα τοις εκατοά  (80%) των υποχρεωά σεων του για καά θε μιάα 
διδακτικηή  ενοή τητα. Σε αντιήθετη περιήπτωση, ο μεταπτυχιακοή ς φοιτητηή ς υποχρεουή ται να παρακο-
λουθηάσει εκ νεάου το μαά θημα καταά  το εποάμενο ακαδημαϊκοά  εάτος. 

Σε περιάπτωση που το ποσοστοά  απουσιωά ν (στις συά γχρονες εξ αποσταά σεως διδασκαλιάες) μετα-
πτυχιακουά  φοιτητηά  ξεπερναά  το δεάκα τοις εκατοά  (10%) στο συά νολο των μαθημαά των, το θεάμα εξεταά ζεται 
αποά  τη Σ.Ε., η οποιάα γνωμοδοτειά σχετικαά  στην Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν και μπορειί να τεθειί 
θεέμα διαγραφηέ ς του. 

Αν ο μεταπτυχιακοά ς φοιτητηά ς αποτυάχει δυά ο (2) φορεάς στην αξιολοάγηση μαθηάματος ηά  μαθημαά των 
και θεωρειάται οά τι δεν εάχει ολοκληρωά σει επιτυχωά ς το προάγραμμα, τοά τε εξεταά ζεται, υά στερα αποά  αιάτησηά  
του αποή  Διμεληή  Επιτροπηή  μελωή ν του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”, οι οποιέοι εέχουν το ιέδιο ηέ  συναφεές 
γνωστικοά  αντικειάμενο με το εξεταζοάμενο μαά θημα και οριάζονται αποά  τη Συντονιστικηά  Επιτροπηά . Αποά  
την επιτροπηά  εξαιρειάται ο υπευά θυνος της αξιολοάγησης διδαά σκων. 

Ο βαθμοά ς του Δ.Μ.Σ. προκυά πτει αποά  τον σταθμικοά  μεάσο οά ρο των μαθημαά των του Κ.Π.Μ.Σ. και της 
Μεταπτυχιακηά ς Διπλωματικηά ς Εργασιάας (η σταά θμιση γιάνεται αποά  τις πιστωτικεάς μοναά δες των 
μαθημαά των και της Μ.Δ.Ε.) και υπολογιάζεται, με ακριάβεια δευά τερου δεκαδικουά  ψηφιίου, με τον 
ακοόλουθο τροόπο: 

O βαθμός κάθε μαθήματος και της Μ.Δ.Ε. πολλαπλασιάζεται με τον αντίστοιχο αριθμό πιστωτικών 
μονάδων (ECTS) και το άθροισμα των γινομένων διαιρείται με τον ελάχιστο αριθμό πιστωτικών μονάδων 
που απαιτούνται για τη λήψη του Δ.Μ.Σ. 
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Ο μαθηματικοέ ς τυέ πος εέχει ως εξηέ ς: 

 
Γ) Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία (Μ.Δ.Ε.) 

Η Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν οριάζει τον επιβλεάποντα της Μεταπτυχιακηά ς Διπλωματικηά ς 
Εργασιέας και συγκροτειέ Τριμεληέ  Εξεταστικηέ  Επιτροπηέ  για την εέγκρισηέ  της, εένα μεέλος της οποιέας ειέναι 
ο επιβλεέπων. Τα μεέλη της Τριμελουέ ς Εξεταστικηέ ς Επιτροπηέ ς πρεέπει να εέχουν την ιήδια ηή  συναφηή  
επιστημονικηά  ειδικοά τητα με το αντικειάμενο του Προγραά μματος. 

Δικαιάωμα επιάβλεψης διπλωματικωά ν εργασιωά ν εάχουν οι διδαά σκοντες των κατηγοριωά ν, οάπως αυτεές 
περιγραά φονται στο αά ρθρο 83 του ν. 4957/2022: 

1. Μεέλη Δ.Ε.Π., Ειδικουέ  Εκπαιδευτικουέ  Προσωπικουέ  (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακουέ  Διδακτικουέ  
Προσωπικουή  (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικουή  Τεχνικουή  Εργαστηριακουή  Προσωπικουή  (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμηήματος ηή  
αά λλων Τμημαά των του ιάδιου ηά  αά λλου Ανωά τατου Εκπαιδευτικουά  Ιδρυά ματος (Α.Ε.Ι.) ηά  Ανωά τατου 
Στρατιωτικουύ  Εκπαιδευτικουύ  Ιδρυύ ματος (Α.Σ.Ε.Ι.), 

2. ομοάτιμοι Καθηγητεάς ηά  αφυπηρετηάσαντα μεάλη Δ.Ε.Π. του Τμηάματος ηά  αά λλων Τμημαά των του 
ιδιάου ηά  αά λλου Α.Ε.Ι., 

3. συνεργαζοέμενοι καθηγητεές, 
4. εντεταλμεάνοι διδαά σκοντες, 
5. επισκεέπτες καθηγητεές ηέ  επισκεέπτες ερευνητεές, 
6. ερευνητεές και ειδικοιέ λειτουργικοιέ επιστηέμονες ερευνητικωέ ν και τεχνολογικωέ ν φορεέων 

του αά ρθρου 13Ατου ν. 4310/2014 (Α' 258) ηά  λοιπωά ν ερευνητικωά ν κεάντρων και ινστιτουά των της 
ημεδαπηή ς ηή  αλλοδαπηή ς. 

Τα μεέλη της Τριμελουέ ς Εξεταστικηέ ς Επιτροπηέ ς πρεέπει να εέχουν την ιέδια ηέ  συναφηέ  επιστημονικηέ  
ειδικοί τητα με το γνωστικοί  αντικειίμενο του Κ.Π.Μ.Σ. 

Η εκποένηση της Μ.Δ.Ε. διεέπεται αποέ  τον Κωέ δικα Ακαδημαϊκηέ ς Δεοντολογιέας που εέχει συμφωνηθειέ 
αποά  την Κοινοπραξιάα και εάχει εγκριθειά αποά  την Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν. Καά θε δημιουργοά ς ηά  
συν-δημιουργοέ ς οποιουδηέποτε πνευματικουέ  εέργου δικαιουέ ται να αναφεέρεται και να αναγνωριίζεται 
ως τεάτοιος, απολαμβαά νοντας και τα περιουσιακαά  και ηθικαά  δικαιωά ματα/εξουσιάες που απορρεάουν αποά  
το συγκεκριμεένο εέργο. Κατ εξαιέρεση, αν το πρωτοέ τυπο πνευματικοέ  δημιουέ ργημα («εέργο») ειέναι το 
τελικοέ  εξαγοέμενο αμειβοέμενου ερευνητικουέ  εέργου, το οποιέο εέχει ανατεθειέ αποέ  φορεέα εκτοέ ς των τριωέ ν 
Ιδρυμαά των, τα περιουσιακαά  δικαιωά ματα του δημιουργουά  ηά  των συν- δημιουργωί ν μπορειί να 
περιοριάζονται βαά σει των οάρων της συά μβασης με την οποιάα ανατιάθεται το εν λοάγω ερευνητικοά  εάργο, ενωά  
τα ηθικαά  δικαιωά ματα παραμεένουν στον δημιουργοέ  ηέ  τους δημιουργουέ ς, υποκειέμενα στους αναγκαιέους 
-για την εκμεταά λλευση/οικονομικηά  αξιοποιάηση του παραχθεάντος πνευματικουά  δημιουργηάματος- 
συμβατικουύ ς περιορισμουύ ς. 

Για την παρουσιέαση της Μ.Δ.Ε. προβλεέπεται η θετικηέ  εισηέγηση της Τριμελουέ ς Εξεταστικηέ ς Ε-
πιτροπηή ς. Σε περιήπτωση που η υποστηήριξη της Μ.Δ.Ε. πραγματοποιειήται δημοήσια οριήζεται συγκεκρι-
μεένη ημερομηνιέα και ηλεκτρονικοέ  συέ νδεσμο αποέ  τη Σ.Ε. του Κ.Π.Μ.Σ. 

Μεταά  την υποστηάριξη της Μ.Δ.Ε. συνταά σσεται πρακτικοά  στο οποιάο αναφεάρεται ο επιμεάρους 
βαθμοά ς καά θε μεάλους της Τριμελουά ς Εξεταστικηά ς Επιτροπηά ς, ο μεάσος οάρος της βαθμολογιάας καθωά ς και 
τυχοάν παρατηρηάσεις ηά  επισημαά νσεις. 

Κατοάπιν της εάγκρισηά ς της αποά  την Επιτροπηά , αναρταά ται υποχρεωτικαά  στο διαδικτυακοά  τοάπο 
του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”, αλλαά  και στους διαδικτυακουά ς τοάπους των Συνεργαζοάμενων Τμημαά των. 

Αν η κριίση της Μ.Δ.Ε. ειάναι αρνητικηά , ο μεταπτυχιακοά ς φοιτητηά ς μπορειά να υποβαά λλει την ερ-

Βαθμός Δ.Μ.Σ. = (Βαθμός μαθήματος 1 Χ ECTS μαθήματος 1 + Βαθμός μαθήματος 2 Χ ECTS μαθή-
ματος 2 + ...+ Βαθμός μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας Χ ECTS μεταπτυχιακής διπλωματι-
κής εργασίας) /Συνολικός αριθμός ECTS. 
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γασιάα του ενσωματωά νοντας τις επισημαά νσεις για τη βελτιάωσηά  της σε χρονικοά  διαά στημα που οριάζει η 
Τριμεληή ς Εξεταστικηή  Επιτροπηή . Αν και η δευή τερη κριήση ειήναι αρνητικηή , ο μεταπτυχιακοή ς φοιτητηή ς 
χαά νει το δικαιάωμα απονομηά ς του Δ.Μ.Σ. 

Σε εξαιρετικεές περιπτωέ σεις, αν υφιέσταται αντικειμενικηέ  αδυναμιέα ηέ  σπουδαιέος λοέγος, ειέναι 
δυνατηά  η αντικαταά σταση του επιβλεάποντα ηά  μεάλους της Τριμελουά ς Εξεταστικηά ς Επιτροπηά ς καθωά ς και 
αλλαγηά  του θεάματος της Μ.Δ.Ε. μεταά  αποά  αποάφαση της Επιτροπηά ς Προγραά μματος Σπουδωώ ν. 

Ειδικοό τερα, για το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” η Μεταπτυχιακηή  Διπλωματικηή  Εργασιήα ολοκληρωή -
νεται στο τριάτο εξαά μηνο σπουδωά ν, αλλαά  η προετοιμασιάα και η συνεργασιάα με τους διδαά σκοντες μπορειά 
να ξεκινηέσει ηέδη αποέ  τα μεέσα του πρωέ του εξαμηένου. Η Μεταπτυχιακηέ  Διπλωματικηέ  Εργασιέα πρεέπει 
να εέχει εέκταση περιέπου ογδοέντα (80) σελιέδων, συμπεριλαμβανομεένων τυχοέν υποσημειωέ σεων ηή  
τελικωά ν σημειωά σεων, χωριάς να συμπεριλαμβαά νεται το εξωά φυλλο και ο βιβλιογραφικοά ς καταά λογος στο 
τεέλος, και να ειέναι γραμμεένη στην αγγλικηέ  γλωέ σσα. 

Η Ε.Π.Σ. καταρτιάζει και δημοσιευά ει στον ιστοά τοπο του Προγραά μματος εάναν οδηγοά  προετοιμα-
σιέας, προέτυπα μορφοποιέησης και υποέδειγμα εξωφυέ λλου διπλωματικωέ ν εργασιωέ ν που πρεέπει να 
ακολουθουά ν οι φοιτητεάς του Προγραά μματος, καθωά ς και τα κριτηά ρια κριάσης της μεταπτυχιακηή ς 
διπλωματικηή ς εργασιήας. 

Η Μεταπτυχιακηά  Διπλωματικηά  Εργασιάα, μεταά  την ολοκληάρωση και βαθμολοάγησηά  της, υποβαά λ-
λεται αποή  τον φοιτητηή  στην ηλεκτρονικηή  βιβλιοθηήκη του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” σε ψηφιακηή  μορφηή . 
Το αρχειέο της Διπλωματικηέ ς Εργασιέας θα πρεέπει να ειέναι σε συμβατικηέ  γραμματοσειραά , πληάρη 
στοιάχιση, διαά στιχο 1,5 γραμμηά ς, αριάθμηση στο καά τω μεάρος της σελιάδας, περιθωά ρια 2,5 cm σε οό λες τις 
πλευρεές. 

Άρθρο 9 
Υποτροφίες 

Καθωώ ς το Κ.Π.Μ.Σ. ManagiDiTH ειέναι πληέρως χρηματοδοτουέ μενο για τις δυέ ο πρωέ τες σειρεές ει-
σαγωγηέ ς φοιτητωέ ν αποέ  την κοινοπραξιέα που επιδοτειέ το εέργο, δεν προβλεέπονται υποτροφιέες για τους 
φοιτητεές. Στη συνεέχεια οι εταιέροι θα συναποφασιέσουν για την πολιτικηέ  που το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” 
για το ζηή τημα των υποτροφιωή ν. 

Άρθρο 10 
Διδακτικό Προσωπικό 

Το διδακτικοέ  εέργο του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” ανατιήθεται, κατοήπιν εισηή γησης της Επιτροπηή ς 
Προγραά μματος Σπουδωά ν του Κ.Π.Μ.Σ και αποάφασης της Συντονιστικηά ς Επιτροπηά ς στις ακοάλουθες 
κατηγοριίες διδασκοίντων: 

1. μεέλη Δ.Ε.Π., Ειδικουύ  Εκπαιδευτικουύ  Προσωπικουύ  (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακουύ  Διδακτικουύ  Προ-
σωπικουά  (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικουά  Τεχνικουά  Εργαστηριακουά  Προσωπικουά  (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμηάματος ηά  αά λλων 
Τμημαά των του Α.Π.Θ. ηά  αά λλου Ανωά τατου Εκπαιδευτικουά  Ιδρυά ματος (Α.Ε.Ι.) ηά  Ανωά τατου Στρατιωτικουύ  
Εκπαιδευτικουύ  Ιδρυύ ματος (Α.Σ.Ε.Ι.), 

2. ομοάτιμους καθηγητεάς ηά  αφυπηρετηάσαντα μεάλη Δ.Ε.Π. του Τμηάματος ηά  αά λλων Τμημαά των του 
Α.Π.Θ. ηά  αά λλου Α.Ε.Ι., 

3. συνεργαζοέμενους καθηγητεές, 
4. εντεταλμεάνους διδαά σκοντες, 
5. επισκεέπτες καθηγητεές ηέ  επισκεέπτες ερευνητεές, 



17  

 

6. ερευνητεές και ειδικουέ ς λειτουργικουέ ς επιστηέμονες ερευνητικωέ ν και τεχνολογικωέ ν φορεέων 
του αά ρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α' 258) ηά  λοιπωά ν ερευνητικωά ν κεάντρων και ινστιτουά των της 
ημεδαπηή ς ηή  αλλοδαπηή ς, 

7. επιστηέμονες αναγνωρισμεένου κυέ ρους, οι οποιέοι διαθεέτουν εξειδικευμεένες γνωέ σεις και σχε-
τικηή  εμπειριήα στο γνωστικοή  αντικειήμενο του Κ.Π.Μ.Σ. 

Οι αποφαά σεις της Ε.Π.Σ. για την κατανομηά  του διδακτικουά  εάργου περιλαμβαά νουν υποχρεωτικαά  τα 
ακοίλουθα στοιχειία: 

1. το ονοματεπωά νυμο του διδαά σκοντα, 
2. την ιδιοά τηταά  του, 
3. το ειάδος του διδακτικουά  εάργου που ανατιάθεται αναά  διδαά σκοντα (μαά θημα, σεμιναά ριο), και 
4. τον αριθμοά  των ωρωά ν διδασκαλιάας αναά  μαά θημα ηά  σεμιναά ριο. 

Υποχρεάωση του προσκεκλημεάνου διδαά σκοντα ειάναι να τηρειά το εβδομαδιαιάο προάγραμμα διδα-
σκαλιέας, οέπως αυτοέ  εέχει καθοριστειέ αποέ  τη Σ.Ε., και να ακολουθειέ τους οέ ρους εξεέτασης και αξιολοέ -
γησης, οάπως αυτοιά περιγραά φονται στον παροάντα Κανονισμοά . 

Στις υποχρεωά σεις των διδασκοάντων περιλαμβαά νονται μεταξυά  αά λλων η περιγραφηά  του μαθηάματος 
ηά  των διαλεάξεων, η παραά θεση σχετικηά ς βιβλιογραφιάας, ο τροάπος εξεάτασης του μαθηάματος, η 
επικοινωνιέα με τους μεταπτυχιακουέ ς φοιτητεές. 

Η διδασκαλιία στο Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” γιίνεται συί μφωνα με το ωρολοίγιο προίγραμμα μαθη-
μαά των που καταρτιάζεται με ευθυά νη της Ε.Π.Σ. του Κ.Π.Μ.Σ. 

Με την εέναρξη παρακολουέ θησης του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”, οριάζεται για καά θε μεταπτυχιακοά  
φοιτητηά  εάνας διδαά σκων του Κ.Π.Μ.Σ. ως Ακαδημαϊκοά ς Συά μβουλος. Ο ροάλος του ειάναι να παρακολουθειί  
την εξεέλιξη των σπουδωέ ν των φοιτητωέ ν, να ενημερωέ νεται αποέ  τους υποέλοιπους διδαά σκοντες για 
τυχοίν συνεχειίς μη εκπληρωί σεις των υποχρεωί σεων των φοιτητωί ν που ειίναι στην ευθυί νη τους, καθωί ς 
και η σχετικηά  ενημεάρωσηά  τους (μεάσω της Γραμματειάας) οά τι τεάτοια συμπεριφοραά  μπορειά να επιφεάρει 
την αποτυχιάα στο μαά θημα. Επιπλεάον ο Ακαδημαϊκοά ς Συά μβουλος παρεάχει βοηάθεια σχετικαά  με την 
επιλογηά  της μεταπτυχιακηά ς διπλωματικηά ς εργασιάας, λαμβαά νοντας υποάψη τα ερευνητικαά  
ενδιαφεέροντα του μεταπτυχιακουέ  φοιτητηέ . Οι μεταπτυχιακοιέ φοιτητεές οφειέλουν να εέρχονται σε 
επαφηή  με τον ακαδημαϊκοή  συή μβουλοή  τους για οποιοδηάποτε προάβλημα το οποιάο μπορειά να επηρεαά σει 
την ομαληή  πορειήα των σπουδωή ν τους. 

Το διδακτικοί  προσωπικοί , το διοικητικοί  προσωπικοί , καθωί ς και οι αρμοίδιες υπηρεσιίες των τριωί ν 
Πανεπιστημιακωά ν Ιδρυμαά των συνεργαά ζονται και υποστηριάζουν τους Ακαδημαϊκουά ς Συμβουά λους στο 
εάργο τους, ενωά  λαμβαά νουν υποάψη πληροφοριάες, παρατηρηάσεις, υποδειάξεις και αιτηήσεις τους, για τυχοήν 
ελλειάψεις, δυσλειτουργιάες που δημιουργουά ν προβληάματα στους φοιτητεάς και τυχοάν προταά σεις για την 
αντιμετωή πισηή  τους. 

Οι διδαά σκοντες, καταά  το χρονικοά  διαά στημα που τελουά ν σε καθεστωά ς εκπαιδευτικηά ς αά δειας ηά  α-
ναστοληά ς καθηκοάντων, δυά νανται να παρεάχουν διδακτικοά  εάργο προς το Κ.Π.Μ.Σ., εαά ν κριάνουν οά τι το 
προάγραμμαά  τους το επιτρεάπει, υποά  την προϋποάθεση βεβαιάως οά τι βαά σει των συντρεχουσωώ ν συνθηκωώ ν 
τουά το ειάναι ουσιαστικαά  και πρακτικαά  εφικτοά , ζηά τημα το οποιάο πρεάπει καταά  περιάπτωση να κριθειά 
αρμοδιίως. 

                                                                                Άρθρο 11 
Έσοδα Προγραμμάτων-Διαδικασία Οικονομικής Διαχείρισης 

Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” δεν προβλεέπει την καταβοληέ  διδαά κτρων για τις δυά ο πρωά τες σειρεάς 
εισαγωγηή ς φοιτητωή ν (2024-2027), καθωή ς ειήναι πληή ρως χρηματοδοτουή μενο αποή  την κοινοπραξιήα που 
επιδοτειά το εάργο. Μεταά  την παά ροδο της τριετιάας οι συνεργαζοάμενοι εταιάροι θα συναποφασιάσουν για 
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τους Ποόρους, τα Έσοδα του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” και τη Διαδικασιήα Οικονομικηή ς Διαχειήρισης 
To Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” καταρτιίζει συί μφωνα με τη κειίμενη νομοθεσιία αναλυτικοί  προϋπολο-

γισμοά  για τα τριάα αποά  τα πεάντε εάτη λειτουργιάας, στον οποιάο συμπεριλαμβαά νονται οι παά σης φυά σεως 
ποάροι του προγραά μματος και το λειτουργικοά  του κοά στος. 

                                                                                Άρθρο 12 
Διοικητική Υποστήριξη - Υλικοτεχνική Υποδομή 

Για την ευί ρυθμη λειτουργιία του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” που παρεέχεται ακολουθωέ ντας το εξ 
αποσταά σεως συά στημα εκπαιάδευσης (on-line Learning), διατιίθενται σε οί λα τα συνεργαζοίμενα 
Ιδρυύ ματα (Α.Π.Θ., ISCTE, LAUREA) οι υποδομεές, ο εξοπλισμοέ ς και οι απαραιέτητες ψηφιακεές πλατ-
φοόρμες. 

Η διοικητικηή  και γραμματειακηή  υποστηήριξη του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” γιίνεται αποί  τη Γραμμα-
τειία του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”. 

                                                                               Άρθρο13 
Τελετουργικό Αποφοίτησης 

Η ορκωμοσιάα δεν αποτελειά συστατικοά  τυά πο της επιτυχουά ς περαά τωσης των σπουδωά ν, ουά τε και 
ειάναι αναγκαιάα προϋποάθεση για τη χορηάγηση του εγγραά φου τιάτλου του διπλωά ματος. 

                                                                              Άρθρο 14 
Τύπος Απονεμόμενου Διπλώματος Μεταπτυχιακών Σπουδών (Δ.Μ.Σ.) 

Ο τιέτλος του Δ.Μ.Σ. ειέναι δημοέσιο εέγγραφο και απονεέμεται αποέ  κοινουέ  αποέ  τα τριέα συνεργαζοέ -
μενα Ιδρυύ ματα (Α.Π.Θ., ISCTE, LAUREA). 

Το Δ.Μ.Σ. εκδιίδεται αποί  τη Γραμματειία του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”. Στο Διάπλωμα αναγραά φονται 
τα τριία συνεργαζοίμενα Ιδρυί ματα (Α.Π.Θ., ISCTE, LAUREA) που συμμετεάχουν στην οργαά νωση του 
Κ.Π.Μ.Σ., και τα εμβληάματα των ιδρυμαά των, η χρονολογιάα περαά τωσης των σπουδωά ν, η χρονολογιία 
εέκδοσης του Δ.Μ.Σ., ο αριθμοέ ς πρωτοκοέλλου αποφοιέτησης, ο τιέτλος του Κ.Π.Μ.Σ., τα στοιχειέα του 
μεταπτυχιακουή  φοιτητηή  και ο χαρακτηρισμοή ς αξιολοήγησης ως A, B, C, D, E συί μφωνα με την κλιίμακα 
ECTS. 

Πριν την απονομηά  του Δ.Μ.Σ και μεταά  την επιτυχηά  περαά τωση του Κ.Π.Μ.Σ., μπορειά να χορηγειάται 
στον αποάφοιτο Βεβαιάωση επιτυχουά ς παρακολουά θησης και περαά τωσης του Προγραά μματος στην 
αγγλικηή  γλωή σσα. 

Επιπλεάον του Δ.Μ.Σ. χορηγειάται Παραά ρτημα Διπλωά ματος [αά ρθρο 15 του ν. 3374/2005 και της Υ.Α. 
Φ5/89656/Β3/13-8-2007 (ΦΕΚ 1466/τ.Β'/13-8-2007)] στην αγγλικηέ  γλωέ σσα το οποιέο ειέναι εένα 
επεξηγηματικοά  εάγγραφο που παρεάχει πληροφοριάες σχετικαά  με την φυά ση, το επιάπεδο, το γενικοό τερο 
πλαιίσιο εκπαιίδευσης, το περιεχοίμενο και το καθεστωί ς των σπουδωί ν, οι οποιίες ολοκληρωί θηκαν με 
επιτυχιάα και δεν υποκαθισταά  τον επιάσημο τιάτλο σπουδωά ν ηά  την αναλυτικηά  βαθμολογιάα μαθημαά των 
που χορηγουύ ν τα Ιδρυύ ματα. 

 
Άρθρο 15 

Λογοκλοπή 

Καταθεέτοντας οποιαδηέποτε μεταπτυχιακηέ  εργασιέα, ο μεταπτυχιακοέ ς φοιτητηέ ς υποχρεουέ ται να 
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αναφεάρει αν χρησιμοποιάησε το εάργο και τις αποάψεις αά λλων. 
Η αντιγραφηά  θεωρειάται σοβαροά  ακαδημαϊκοά  παραά πτωμα. Λογοκλοπηά  θεωρειάται η αντιγραφηά  

εργασιάας καά ποιου αά λλου, καθωά ς και η χρησιμοποιάηση εργασιάας αά λλου -δημοσιευμεένης ηέ  μη- χωριίς τη 
δεάουσα αναφοραά . Η παραά θεση οποιουδηάποτε υλικουά  τεκμηριάωσης, ακοάμη και αποά  μελεάτες του ιδιίου 
του μεταπτυχιακουά  φοιτητηά , χωριάς σχετικηά  αναφοραά , μπορειά να στοιχειοθετηάσει αποάφαση της Ε.Π.Σ. 
για διαγραφηή  του. 

Στις παραπαά νω περιπτωά σεις - και μεταά  αποά  αιτιολογημεάνη εισηά γηση του επιβλεάποντος καθηγητηή  
η Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν μπορειά να αποφασιάσει τη διαγραφηά  του μεταπτυχιακουά  φοιτητηά . 

Οποιοδηάποτε παραά πτωμα ηά  παραά βαση ακαδημαϊκηά ς δεοντολογιάας παραπεάμπεται στη Σ.Ε. του 
Κ.Π.Μ.Σ. για κριάση και εισηάγηση για αντιμετωά πιση του προβληάματος στην Επιτροπηά  Προγραά μματος 
Σπουδωά ν. Ως παραβαά σεις θεωρουά νται και τα παραπτωά ματα της αντιγραφηά ς ηά  της λογοκλοπηή ς και 
γενικοά τερα καά θε παραά βαση των διαταά ξεων περιά πνευματικηά ς ιδιοκτησιάας αποά  μεταπτυχιακοά  φοιτητηά  
καταά  τη συγγραφηά  εργασιωά ν στο πλαιάσιο των μαθημαά των ηά  την εκποάνηση μεταπτυχιακηά ς 
διπλωματικηά ς εργασιάας. Για παραβιαά σεις κανοάνων δεοντολογιάας και ποιοά τητας σπουδωό ν, αρμοόδια 
ειίναι η Σ.Ε. 

Άρθρο 16 
Πιστοποίηση-Αξιολόγηση Κ.Π.Μ.Σ. 

Μεταά  αποά  την εάκδοση της αποάφασης ιάδρυσης Κ.Π.Μ.Σ. και πριν αποά  την εάναρξη της λειτουργιάας 
του, απαιτειήται η πιστοποιήηση του Κ.Π.Μ.Σ. αποή  την Εθνικηή  Αρχηή  Ανωή τατης Εκπαιήδευσης (ΕΘ.Α.Α.Ε.), 
συά μφωνα με την περ. γ) της παρ. 1 του αά ρθρου 8 του ν. 4653/2020(Α' 12). Μεταά  αποά  την ιάδρυσηά  τους, 
τα Κ.Π.Μ.Σ. πιστοποιουά νται περιοδικαά , συά μφωνα με την υποπερ. ββ) της περ. β) της παρ. 1 του αά ρθρου 
8 του ν. 4653/2020, στο πλαιάσιο της αξιολοάγησης της ακαδημαϊκηά ς μοναά δας στην οποιάα ενταά σσονται. 
Σε περιίπτωση που τροποποιηθειέ η αποέφαση ιέδρυσης, απαιτειέται εκ νεέου πιστοποιέηση του Κ.Π.Μ.Σ. 
αποά  την ΕΘ.Α.Α.Ε., εφοάσον η τροποποιάηση αφοραά  σε στοιχειάα οάπως στο αντικειάμενο, τον σκοποά  του 
προγραά μματος, τα μαθησιακαά  αποτελεάσματα και τα προσοάντα που αποκτωά νται αποά  την επιτυχηά  
παρακολουέ θησηέ ς του, καθωέ ς και τις ειδικευέ σεις που απονεέμουν διαφορετικοέ  διέπλωμα. 
Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” οάπως και τα Π.Μ.Σ. καά θε Τμηάματος, στα οποιάα συμπεριλαμβαά νονται τα 
διατμηματικαά , διιδρυματικαά  και κοιναά  Π.Μ.Σ., αξιολογουά νται στο πλαιάσιο της περιοδικηά ς αξιολοάγησης/ 
πιστοποιάησης της ακαδημαϊκηά ς μοναά δας αποά  την ΕΘ.Α.Α.Ε. Στο πλαιάσιο αυτοή  αξιολογειήται η συνολικηή  
αποτιάμηση του εάργου που επιτελεάστηκε αποά  καά θε Κ.Π.Μ.Σ., ο βαθμοά ς εκπληάρωσης των στοάχων που 
ειάχαν τεθειά καταά  την ιάδρυσηά  του, η βιωσιμοάτηταά  του, η απορροάφηση των αποφοιάτων  στην αγοραά  
εργασιέας, ο βαθμοέ ς συμβοληέ ς του στην εέρευνα, η εσωτερικηή  αξιολοήγησηή  του αποή  τους μεταπτυχιακουή ς 
φοιτητεάς, η σκοπιμοάτητα παραά τασης της λειτουργιάας του, καθωά ς και λοιπαά  στοιχειάα σχετικαά  με την 
ποιοά τητα του εάργου που παραά γεται και τη συμβοληά  του στην εθνικηά  στρατηγικηά  για την ανωά τατη 
εκπαιέδευση. Αν εένα Κ.Π.Μ.Σ. καταά  το σταά διο της αξιολοάγησηά ς του κριθειά οά τι δεν πληροιά τις 
προϋποθεέσεις συνεέχισης της λειτουργιέας του, η λειτουργιέα του ολοκληρωέ νεται με την αποφοιίτηση 
των ηέδη εγγεγραμμεένων φοιτητωέ ν συέ μφωνα με την αποέφαση ιέδρυσης και τον κανονισμοέ  
μεταπτυχιακωά ν και διδακτορικωά ν προγραμμαά των σπουδωά ν. 

Εσωτερικηή  Αξιολοήγηση Κ.Π.Μ.Σ. ManagiDiTH 
Με σκοποά  τη διασφαά λιση και τη βελτιάωση της ποιοά τητας του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” η Σ.Ε. προ-

βαιήνει σε περιοδικηή  εσωτερικηή  αξιολοήγηση του Κ.Π.Μ.Σ. κατ' αναλογιήα του Εσωτερικουή  Συστηήματος 
Διασφαά λισης Ποιοά τητας των συνεργαζοάμενων Ιδρυμαά των και συά μφωνα με τις οδηγιίες και κατευ-
θυί νσεις της ΕΘ.Α.Α.Ε. (για την περιίπτωση του Α.Π.Θ.) και των αντιίστοιχων αρχωί ν πιστοποιίησης των 
υποίλοιπων εταιίρων. 

Στις υποχρεωά σεις των Οργαά νων Διοιάκησης και των διδασκοάντων του Κ.Π.Μ.Σ. εμπιάπτουν και οά λες 
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οι διαδικασιάες που προβλεάπονται, βαά σει των εκαά στοτε οδηγιωά ν και κατευθυά νσεων της Σ.Ε. για την 
εσωτερικηά  και εξωτερικηά  αξιολοάγηση και πιστοποιάηση των Προγραμμαά των Σπουδωά ν. 

Αξιολοάγηση διδασκοάντων και μαθημαά των αποά  τους φοιτητεάς 
Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” με αποκλειστικοέ  σκοποέ  τη βελτιέωση του επιπεέδου σπουδωέ ν του και με 

αποάλυτη διασφαά λιση της ανωνυμιάας τους, οι φοιτητεάς καλουί νται να προβαιίνουν σε αξιολοίγηση των 
μαθημαά των και των διδασκοάντων καά θε εξαμηάνου. Για λοάγους ομοιοάμορφης τηάρησης στατιστικωώ ν 
στοιχειάων και δυνατοάτητας εξαγωγηά ς αξιοποιηάσιμων για το εκπαιδευτικοά  εάργο συμπερασμαά των, τα 
ερωτηματολοόγια αξιολοόγησης καταρτιήζονται αποή  τη Σ.Ε. με εισηήγηση της Ε.Π.Σ. και μπορουή ν να 
διαφοροποιουά νται μερικωά ς, βαά σει των ιδιαιάτερων χαρακτηριστικωά ν και αναγκωά ν καά θε ακαδημαϊκηή ς 
μοναά δας ηά /και καά θε μαθηάματος. Η συμπληάρωσηά  τους πραγματοποιειάται ηλεκτρονικαά . 

Άρθρο 17 
Οδηγός Σπουδών 

Το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” εκδιέδει Οδηγοέ  Σπουδωέ ν με σκοποέ  την ενημεέρωση των μεταπτυχιακωώ ν 
φοιτητωί ν για την λειτουργιία του. 

Ο Οδηγοά ς Σπουδωά ν δυά ναται να περιλαμβαά νει: 
1. Γενικεές Πληροφοριέες καθωέ ς και χρηέσιμες ηλεκτρονικεές πληροφοριέες για τα συνεργαζοέμενα 

Τμηάματα και τα Ιδρυά ματα αποά  τις τρεις χωά ρες (Ελλαά δα, Πορτογαλιάα και Φιλανδιάα) που συνεργαά ζονται 
για την υλοποιίηση του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”, ειδικοέ τερα για διοικητικεές υπηρεσιήες ηή  συλλογικαά  
οή ργανα που μπορειή να απευθυνθειή ο μεταπτυχιακοή ς φοιτητηή ς για την επιτυχηή  ολοκληήρωση των 
σπουδωώ ν του. 

2. Τον σκοποί , το αντικειίμενο του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” καθωό ς και τα αποκτωό μενα προσοό ντα 
μεταά  την απονομηά  του Διπλωά ματος Μεταπτυχιακωά ν Σπουδωά ν (Δ.Μ.Σ.). 

3. Το ακαδημαϊκοά  ημερολοάγιο, το οποιάο περιλαμβαά νει τις ημερομηνιάες εάναρξης και ληά ξης των 
ακαδημαϊκωά ν εξαμηάνων, των εξεταστικωά ν περιοά δων, των αργιωά ν, των περιοάδων παρουσιαά σεων 
μεταπτυχιακωά ν διπλωματικωά ν εργασιωά ν και τυχοάν αά λλων υποχρεωά σεων οάπως πρακτικηά ς αά σκησης, 
σεμιναριίων, συνεδριίων κ.α. 

4. Το προάγραμμα μαθημαά των, τις ειδικευά σεις (εφοάσον υφιάστανται), τις πιστωτικεάς μοναά δες, το 
διδακτικοό  προσωπικοό , τα δικαιωό ματα και τις υποχρεωό σεις των μεταπτυχιακωό ν φοιτητωό ν. 

5. Την επιήσημη γλωή σσα διδασκαλιήας και εκποήνησης της μεταπτυχιακηή ς διπλωματικηή ς εργα-
σιίας.  

6. Τα οίργανα Διοιίκησης του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”. 
7. Τη χρηήση των ψηφιακωή ν βιβλιοθηκωή ν. 
8. Τις δικαιωά ματα τις υποχρεωά σεις και τυχωά ν αά λλες υπηρεσιάες προς τους μεταπτυχιακουά ς 

φοιτητεές. 
 

Άρθρο 18 
Μεταβατικές ρυθμίσεις 

Οποιοδηέποτε θεέμα προκυέ ψει στο μεέλλον που δεν καλυέ πτεται αποέ  τη σχετικηέ  νομοθεσιέα, τον 
Κανονισμοί  Μεταπτυχιακωί ν Σπουδωί ν του Α.Π.Θ. και τον παροίντα Κανονισμοί  Λειτουργιίας του Π.Μ.Σ., 
θα αντιμετωπιστειά με αποφαά σεις των αρμοάδιων συλλογικωά ν οργαά νων και τροποποιάηση του οικειάου 
Κανονισμουύ . 



 

 

 

Β. ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ  
Δεδομεένης της λειτουργιέας και της λογικηέ ς στο Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” η πρακτικηά  αά σκηση δεν 
αποτελειά μεάρος του Προγραά μματος. Οι φοιτητεάς/τριες δυά νανται να αναζητηάσουν πρακτικηά  
αά σκηση καταά  τη διαά ρκεια των σπουδωά ν τους, εφοέσον η συγκεκριμεένη μορφηέ  της πρακτικηέ ς 
αά σκησης δεν επηρεαά ζει τη συμμετοχηά  τους στην εκπαιδευτικηά  δραστηριοά τητα.  

 

Γ. ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ  
Οι φοιτητεές/τριες του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” δυί νανται, υποί  τους ιίδιους οίρους και 
προϋποθεέσεις οέπως και οι λοιποιέ φοιτητεές/τριες του Τμηέματος Ιατρικηέ ς, να μετακινηθουέ ν για 
πρακτικηά  αά σκηση Erasmus (Erasmus+Placement), εφοέσον η συγκεκριμεένη μετακιένηση δεν 
επηρεαά ζει την συμμετοχηά  τους στην εκπαιδευτικηά  δραστηριοά τητα του Προγραά μματος για τους 
ιίδιους. 
Για τους φοιτητεές/τριες του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” ισχυέ ουν, τηρουμεένων των αναλογιωέ ν, οι 
ρυθμιέσεις για τη μετακιένηση μεέσω του Erasmus+Placement που ισχυύ ουν για τους λοιπουύ ς 
φοιτητεάς/τριες του Τμηάματος Ιατρικηά ς. Ο υπευά θυνος για την πρακτικηά  αά σκηση Erasmus 
(Erasmus+Placement) που οριέζει η Συνεέλευση του Τμηέματος Ιατρικηέ ς, εέχει αρμοδιοέ τητα και για 
τους φοιτητεάς του Προγραά μματος. 
Δεδομεάνης της λειτουργιάας και της λογικηά ς του Προγραά μματος, δεν ειάναι εφικτηά  αά λλης μορφηά ς 
κινητικοέ τητα πεέραν της προβλεποέμενης αποέ  το Τμηέμα Ιατρικηέ ς. 

 

Δ. ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ  
Η Επιτροπηά  Προγραά μματος Σπουδωά ν οριάζει τον επιβλεάποντα της Μεταπτυχιακηά ς 
Διπλωματικηέ ς Εργασιέας και συγκροτειέ Τριμεληέ  Εξεταστικηέ  Επιτροπηέ  για την εέγκρισηέ  της, εένα 
μεέλος της οποιέας ειέναι ο επιβλεέπων. Τα μεέλη της Τριμελουέ ς Εξεταστικηέ ς Επιτροπηέ ς πρεέπει να 
εέχουν την ιάδια ηά  συναφηά  επιστημονικηά  ειδικοά τητα με το αντικειάμενο του Προγραά μματος. 
Δικαιάωμα επιάβλεψης διπλωματικωά ν εργασιωά ν εάχουν οι διδαά σκοντες των κατηγοριωά ν, οάπως 
αυτεάς περιγραά φονται στο αά ρθρο 83 του ν. 4957/2022: 
 Μεέλη Δ.Ε.Π., Ειδικουύ  Εκπαιδευτικουύ  Προσωπικουύ  (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακουύ  Διδακτικουύ  

Προσωπικουύ  (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικουύ  Τεχνικουύ  Εργαστηριακουύ  Προσωπικουύ  (Ε.Τ.Ε.Π.) του 
Τμηάματος ηά  αά λλων Τμημαά των του ιάδιου ηά  αά λλου Ανωά τατου Εκπαιδευτικουά  Ιδρυά ματος 
(Α.Ε.Ι.) ηή  Ανωή τατου Στρατιωτικουύ  Εκπαιδευτικουύ  Ιδρυύ ματος (Α.Σ.Ε.Ι.), 

 ομοάτιμοι Καθηγητεάς ηά  αφυπηρετηάσαντα μεάλη Δ.Ε.Π. του Τμηάματος ηά  αά λλων Τμημαά των 
του ιδιάου ηά  αά λλου Α.Ε.Ι., 

 συνεργαζοέμενοι καθηγητεές, 
 εντεταλμεάνοι διδαά σκοντες, 
 επισκεέπτες καθηγητεές ηέ  επισκεέπτες ερευνητεές, 
 ερευνητεές και ειδικοιέ λειτουργικοιέ επιστηέμονες ερευνητικωέ ν και τεχνολογικωέ ν 

φορεάων του αά ρθρου 13Ατου ν. 4310/2014 (Α' 258) ηά  λοιπωά ν ερευνητικωά ν κεάντρων και 
ινστιτουή των της ημεδαπηή ς ηή  αλλοδαπηή ς. 

Τα μεέλη της Τριμελουέ ς Εξεταστικηέ ς Επιτροπηέ ς πρεέπει να εέχουν την ιέδια ηέ  συναφηέ  
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επιστημονικηή  ειδικοή τητα με το γνωστικοή  αντικειήμενο του Κ.Π.Μ.Σ. 
Η εκποένηση της Μ.Δ.Ε. διεέπεται αποέ  τον Κωέ δικα Ακαδημαϊκηέ ς Δεοντολογιέας που εέχει 
συμφωνηθειά αποά  την Κοινοπραξιάα και εάχει εγκριθειά αποά  την Επιτροπηά  Προγραά μματος 
Σπουδωά ν. Καά θε δημιουργοά ς ηά  συν-δημιουργοέ ς οποιουδηέποτε πνευματικουέ  εέργου δικαιουέ ται να 
αναφεέρεται και να αναγνωριάζεται ως τεάτοιος, απολαμβαά νοντας και τα περιουσιακαά  και ηθικαά  
δικαιωέ ματα/εξουσιέες που απορρεέουν αποέ  το συγκεκριμεένο εέργο. Κατ εξαιέρεση, αν το 
πρωτοότυπο πνευματικοό  δημιουό ργημα («εέργο») ειέναι το τελικοέ  εξαγοέμενο αμειβοέμενου 
ερευνητικουέ  εέργου, το οποιάο εάχει ανατεθειά αποά  φορεάα εκτοά ς των τριωά ν Ιδρυμαά των, τα 
περιουσιακαά  δικαιωά ματα του δημιουργουά  ηά  των συν- δημιουργωί ν μπορειί να περιοριίζονται 
βαά σει των οάρων της συά μβασης με την οποιάα ανατιάθεται το εν λοάγω ερευνητικοά  εάργο, ενωά  τα 
ηθικαά  δικαιωά ματα παραμεένουν στον δημιουργοέ  ηέ  τους δημιουργουέ ς, υποκειέμενα στους 
αναγκαιίους -για την εκμεταά λλευση/οικονομικηά  αξιοποιάηση του παραχθεάντος πνευματικουά  
δημιουργηήματος- συμβατικουύ ς περιορισμουύ ς. 
Για την παρουσιέαση της Μ.Δ.Ε. προβλεέπεται η θετικηέ  εισηέγηση της Τριμελουέ ς Εξεταστικηέ ς Ε-
πιτροπηή ς. Σε περιήπτωση που η υποστηήριξη της Μ.Δ.Ε. πραγματοποιειήται δημοήσια οριήζεται 
συγκεκριμεένη ημερομηνιέα και ηλεκτρονικοέ  συέ νδεσμο αποέ  τη Σ.Ε. του Κ.Π.Μ.Σ. 
Μεταά  την υποστηάριξη της Μ.Δ.Ε. συνταά σσεται πρακτικοά  στο οποιάο αναφεάρεται ο επιμεάρους 
βαθμοά ς καά θε μεάλους της Τριμελουά ς Εξεταστικηά ς Επιτροπηά ς, ο μεάσος οά ρος της βαθμολογιάας 
καθωά ς και τυχοάν παρατηρηάσεις ηά  επισημαά νσεις. 
Κατοάπιν της εάγκρισηά ς της αποά  την Επιτροπηά , αναρταά ται υποχρεωτικαά  στο διαδικτυακοά  τοάπο 
του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH”, αλλαά  και στους διαδικτυακουά ς τοάπους των Συνεργαζοάμενων 
Τμημαά των. 
Αν η κριάση της Μ.Δ.Ε. ειάναι αρνητικηά , ο μεταπτυχιακοά ς φοιτητηά ς μπορειά να υποβαά λλει την ερ-
γασιάα του ενσωματωά νοντας τις επισημαά νσεις για τη βελτιάωσηά  της σε χρονικοά  διαά στημα που 
οριήζει η Τριμεληή ς Εξεταστικηή  Επιτροπηή . Αν και η δευή τερη κριήση ειήναι αρνητικηή , ο 
μεταπτυχιακοά ς φοιτητηά ς χαά νει το δικαιάωμα απονομηά ς του Δ.Μ.Σ. 
Σε εξαιρετικεές περιπτωέ σεις, αν υφιέσταται αντικειμενικηέ  αδυναμιέα ηέ  σπουδαιέος λοέγος, ειέναι 
δυνατηά  η αντικαταά σταση του επιβλεάποντα ηά  μεάλους της Τριμελουά ς Εξεταστικηά ς Επιτροπηά ς 
καθωά ς και αλλαγηά  του θεάματος της Μ.Δ.Ε. μεταά  αποά  αποάφαση της Επιτροπηά ς Προγραά μματος 
Σπουδωώ ν. 
Ειδικοό τερα, για το Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” η Μεταπτυχιακηή  Διπλωματικηή  Εργασιήα ολοκληρωή -
νεται στο τριάτο εξαά μηνο σπουδωά ν, αλλαά  η προετοιμασιάα και η συνεργασιάα με τους διδαά σκοντες 
μπορειέ να ξεκινηέσει ηέδη αποέ  τα μεέσα του πρωέ του εξαμηένου. Η Μεταπτυχιακηέ  Διπλωματικηή  
Εργασιέα πρεέπει να εέχει εέκταση περιέπου ογδοέντα (80) σελιέδων, συμπεριλαμβανομεένων τυχοέν 
υποσημειωώ σεων ηά  τελικωά ν σημειωά σεων, χωριάς να συμπεριλαμβαά νεται το εξωά φυλλο και ο 
βιβλιογραφικοά ς καταά λογος στο τεέλος, και να ειέναι γραμμεένη στην αγγλικηέ  γλωέ σσα. 
Η Ε.Π.Σ. καταρτιάζει και δημοσιευά ει στον ιστοά τοπο του Προγραά μματος εάναν οδηγοά  προετοιμα-
σιέας, προέτυπα μορφοποιέησης και υποέδειγμα εξωφυέλλου διπλωματικωέ ν εργασιωέ ν που πρεέπει 
να ακολουθουά ν οι φοιτητεάς του Προγραά μματος, καθωά ς και τα κριτηάρια κριάσης της 
μεταπτυχιακηή ς διπλωματικηή ς εργασιήας. 
Η Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία, μετά την ολοκλήρωση και βαθμολόγησή της, υποβάλλεται 
από τον φοιτητή στην ηλεκτρονική βιβλιοθήκη του Κ.Π.Μ.Σ. “ManagiDiTH” σε ψηφιακή μορφή. Το 
αρχείο της Διπλωματικής Εργασίας θα πρέπει να είναι σε συμβατική γραμματοσειρά, πλήρη 
στοίχιση, διάστιχο 1,5 γραμμής, αρίθμηση στο κάτω μέρος της σελίδας, περιθώρια 2,5 cm σε όλες 
τις πλευρές. 


